
Wir suchen:
Pädagogische Fach- und Ergänzungskräfte
Ganztagsschule (d/m/w)

Die Dachstiftung Diakonie sucht für die Venito Diakonische Gesellschaft für Kinder, Jugendliche
und Familien zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
pädagogische Fach- und Ergänzungskräfte (d/m/w)
(Erzieher, Sozialpädagogen, Heilpädagogen, Sozialassistenten (d/m/w) u. ä.) 
  
Wochenarbeitszeit: in Teilzeit bis ca. 30,00 Std.
Befristung: zunächst ein Jahr
Entgeltgruppe: E 6 oder E 8 TVDN

Gemeinsam können wir noch mehr: Die Stephansstift Jugendhilfe ist jetzt Venito.

Deine Aufgaben:
Anleitung und selbstständige Betreuung von Schulkindern der Ganztagsgrundschule im
Nachmittagsbereich

•



Dein Profil:

Unser Angebot:

Wir ermuntern Menschen mit Behinderung mit der ausgeschriebenen Qualifikation und Eignung
sich zu bewerben.

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine Online-Bewerbung.

Für Dich passt diese Stelle nicht ganz, aber du kennst jemanden, für die/den sie genau das
Richtige wäre? Prima, dann empfiehl uns weiter! Bei Erfolg erhältst Du eine kleine Prämie von
uns!

Weitere Infos findest Du hier:

https://karriere.dachstiftung-diakonie.de/finderlohn/

Kontakt:
Telefonische Auskünfte:
Frau Kristina Meise
Tel.: 0511 5353 275
Weitere Fragen gern an:
jobs@dachstiftung-diakonie.de

Betreuung und Hilfestellung bei den Hausaufgaben
Durchführung von bedarfsorientierten Angeboten am Nachmittag
Aufsicht und Betreuung von Schulkindern der Ganztagsgrundschule in den Ferienzeiten
Bezugsperson für die Kinder am Nachmittag

•
•
•
•

Abgeschlossene Berufsausbildung als Sozialarbeiter/in, Erzieher/in, Sozialassistent/in oder
vergleichbarer Abschluss
Erfahrung in der Betreuung von Kindern im Grundschulalter
Hohe Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung und Belastbarkeit
Großes Verantwortungsbewusstsein und engagierte Mitarbeit im Kollegium
Fähigkeit zu planen und zu organisieren
Erwartet wird die Identifikation mit den diakonischen Zielen unseres christlich geprägten
Unternehmens

•

•
•
•
•
•

Ein interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet
Eine attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag der Diakonie in Niedersachsen
(Kinderzulage, Jahressonderzahlung etc.)
Zusätzliche betriebliche Altersversorgung
Bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Gute Entwicklungsmöglichkeiten für Berufseinsteiger*innen
Vielfältige Rabatte für Mitarbeitende
Jobticket

•
•

•
•
•
•
•

https://karriere.dachstiftung-diakonie.de/finderlohn/


#machtspaß  #machtsinn

Teilen

https://recruitingapp-5386.de.umantis.com/Vacancies/1420/Application/CheckLogin/1?lang=ger
https://karriere.dachstiftung-diakonie.de/

